
 

L’EFFICIENCE STRATÉGIQUE : GESTION DE CRISE, 
EMPLOYÉS RÉCALCITRANTS, CLIMAT TOXIQUE 

Développez une plus grande efficience dans la gestion de situations délicates 
qui empoisonnent le climat de travail au sein de votre entreprise. Cette 
formation pratique cible les stratégies à utiliser pour solutionner des problèmes 
récurrents comme : 

• Le conflit de valeurs et de personnalité; 

• Le conflit de loyauté; 

• L’analyse et la gestion de crise en 4 étapes; 

• Les leaders négatifs. 

Complétez votre demande d’offre de service pour un suivi précis de vos 

besoins. 

Cliquez ici pour faire une demande d’offre de service 

 

https://form.jotform.com/211285935111248

